
   

 

ERASMUS+ MUGIKORTASUNETARAKO IKASLEEN 

HAUTAKETA-IRIZPIDEAK 

Dokumentu honek Erasmus+ programako mugikortasun formaktiboetan parte hartu nahi 

duen ikasleen hautaketa-irizpideak ezartzen ditu. Helburua prozesu garden, bidezko eta 

meritutan oinarritua bermatzea da, bai ikasleen errendimendu akademikoa, bai 

nazioarteko esperientzia bati arrakastaz aurre egiteko beharrezkoak diren gaitasun 

pertsonalak kontuan hartuta. 

1. mailako moduluen bat gainditu gabe duen ikasleak ezingo du bekaren deialdian 

parte hartu. Era berean, lehen ebaluazioa gaindituta izatea ere baloratuko da, eta irizpide 

hori erabakigarria izan daiteke eskaera kopurua eskuragarri dauden plazak baino handiagoa 

bada. 

Puntuazio-sistema 

Kandidatu bakoitzaren azken puntuazioa honako ataletan lortutako puntuazioen batura 

izango da, gehienez 10 puntu: 

• Espediente akademikoa — 1. mailan ikasitako eta ebaluatutako modulu guztien 

batez besteko notak %40 balioa izango du. 

• Ingelesa — Ingeles maila, titulu ofizialaren bidez eta/edo ingeleseko irakasleen 

balorazioaren bidez egiaztatua, %10 izango da. 

• Zeharkako gaitasunak — Tutorearen eta zikloko irakasleen balorazioa, honako 

gaitasunen inguruan: erresilientzia, autonomia, inplikazioa, komunikazioa eta 

gatazken konponketa. Atal honek %50 balioa izango du. 

Mugikortasunerako sarbidea izateko, gutxienez 2,5 puntu lortu beharko dira zeharkako 

gaitasunetan (5etik). 

Plazen esleipena 

Bekak azken puntuazioaren arabera esleituko dira; puntuaziorik altuena duten pertsonek 

izango dute lehentasuna eskuragarri dauden plazak betetzeko. 

Esleipen zehatza zentroari esleitutako beka kopuruen, ziklo bakoitzean aurkeztutako eskaera 

kopuruen eta mugikortasuna egiteko eskuragarri dauden enpresen araberakoa izango da.  

Hautaketa egin ondoren, emaitzak interesdun ikasleei jakinaraziko zaizkie. 

Konpromisoak eta jarraipena 

Zentroko Erasmus+ programaren arduradunak hautatutako ikaslearen parte-hartzea bertan 

behera utzi ahal izango du, baldin eta ikasleak ez baditu betetzen mugikortasunaren aurreko 

prozesuan ezarritako konpromisoak( dokumentazioa garaiz entregatzea, bilera eta 

prestakuntza-saioetara joatea, ezarritako epeak betetzea,…).  


